Stellenportfolio Studio 417 - Fitnesstrainer/in mit Verantwortungsbereich Sport und
Gesundheit (w/m/d)

Dein Profil:

o Leidenschaft fir Sport und Erfahrung in der Vereinsarbeit

o Begeisterung fiir Organisation und die Fahigkeit, Prozesse effizient aufzubauen und zu strukturieren

e Teamgeist und Erfahrung in der Personalfiihrung

e Kommunikationsstdrke, Eigeninitiative und Freude an neuen Herausforderungen

o Begeisterung mit Menschen zusammenzuarbeiten und ihnen bei ihren sozialen und gesundheitlichen Zielen
Zu unterstiitzen

e Ambitionen fachliches Wissen dem Team zu Ubermitteln

e  Flexibilitdt und Spontanitat

o Durchsetzungsfahigkeit und diplomatisches Handeln

e Zusammenarbeit in einem familidren Umfeld mit flachen Hierarchien

o Das Interesse an fachlicher und sozialer Weiterentwicklung

Deine Aufgaben:

e Planung, Organisation und Durchfiihrung von sportlichen Aktivitaten und Vereinsprogrammen/ Events

o Koordination und Leitung von Projekten sowie sportbezogenen Veranstaltungen

e Enge Zusammenarbeit mit Vereinsmitgliedern, Partnern und Gremien

o Tatigkeitsbereiche operativ: Verantwortung Trainingsflache, (Einweisungen, Betreuung, Teamfiihrung),
Gesundheitskurse Pravention

o Tatigkeitsbereiche strategisch: Aufbau Gesundheitssektor- BGF/BGM, Reha, Praventionsangebote,
Weiterentwicklung Team, Personalentwicklung, administrative Tatigkeiten/ Biiro

o Durchfiihren von Bewerbungsgesprachen im sportlichen Bereich

o Prozesse implementieren, (neue) Strukturen aufbauen und durchfiihren

o Ansprechpartner/in fir Flachenteam, Kursleitung, Saunaleitung

o Durchfiihren von Teammeetings

o Durchfiihren von Schulungen

e Mentor/in fiir duale Studenten

o Enge Zusammenarbeit/ Zuarbeit und Austausch mit Studioleitung und Backoffice

e Auswertungen von Mitgliederzahlen und Entwicklungstendenzen

e Investitionen fur Neuanschaffungen bestimmen

e Trends beobachten und ggf. implementieren



Was wir dir bieten konnen:

o Eine abwechslungsreiche Tatigkeit in einem engagierten und motivierten Umfeld

o Die Mdglichkeit Verantwortung zu ibernehmen und deine eigenen Ideen einzubringen
o Echte Wertschatzung und ein freundliches, familiares und niveauvolles Arbeitsklima

o Raum fir personliche und berufliche Weiterentwicklung - Coaching Angebote

o Raum fiir Selbstverwirklichung

o Moderner Sportverein mit dem Ziel auf Nachhaltigkeit und Wachstum

e 39 hArbeitswoche

e 30 Tage Urlaub im Jahr

e 1Tag Homeoffice in der Woche fiir strategische Tatigkeiten
o Bereitstellung von Dienstkleidung

e Bezuschussung bei der betrieblichen Altersvorsorge



